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DOKUMENTATION

Grundseminar Dorferneuerung

Gollhofen

Gemeinde Gollhofen, Landkreis Neustadt a.d.Aisch-Bad Windsheim

am 28. und 29. Juni 2019
an der Schule fiir Dorf- und Flurentwicklung
in Klosterlangheim

Moderation: Dipl.-Ing. Michael Ertel, ALE Mittelfranken
Dipl.-Ing. Ingo Steinbrecher, ALE Mittelfranken



Schule der Dorf-
und Flurentwicklung
in Klosterlangheim

Seminarteilnehmer

Kompetenz fir

Grundseminar Dorfentwicklung Gollhofen am 28. und 29. Juni 2019
an der Schule der Dorf- und Flurentwicklung in Klosterlangheim

Anne Englert 97258 Gollhofen  Ziegeleistr. 2

Stefan Geitz - Rathausstr. 1

Gerhard Keller p Sportplatzstr. 2

Gisela Keller, " Bischofsbrunnen 13 nur 29.06.
1. Bgm. Heinrich Klein Ringstr. 5

Hans-Wilhelm Knorr " Sonnenstr. 11

Laura Rudenauer - Sonnenstr. 6

Ernst Seemann " Sonnenstr. 3

Hannes Steidl " Sonnenstr. 8nur Sa

Beate Steinheimer . Hauptstr. 30

AnjaTrabert ” Ringstr. 37

Klaus Wagner " Bischofsbrunnen 15 nur Sa
Martin Wehr " Stoffelsmuhle 1
JuliaWiel3ner " Rathausstr. 6

Heidi Wolfsgruber " Ringstr. 39 a

Helga Worrlein-Ruhl " Ringstr. 49

(S) KarlHeinz Liebberger, 91438 Bad Windsheim, Ziegelhlittenweg 10
(S) Melanie Liebberger, 91438 Bad Windsheim, Ziegelhlttenweg 10
(S) Joachim Reindler, ALE Mittelfranken, Philipp-Zorn-Str. 37, 91522 Ansbach

Seminarleiter:

(S) Herr Dipl. Ing. Michael Ertel, ALE Mittelfranken
(S) Herr Dipl. Ing. Ingo Steinbrecher, ALE Mittelfranken

Gollhofen |

Kreis Neustadt a.d.A./
Bad Windsheim

o

t o




| Herzlich

@i [llzom m en

ZUnt

GI’“H(AQVHL'RC!F ,DOI?{)QI’H[W(’CIQ[UHQ’

Gollhofen

am 28. und 2 ]unL' an Jer
SDF-in Ktasterlangheim




Klosterlangheim

ein ehemaliges Zisterzienserkloster - der richtige Ort, um sich auf die kommende Flurneuordnung
und Dorferneuerung vorzubereiten.

Das iisterzienser-
kloster
Langheim

/

1132 Grindung durch Bischoff Otto |.,dem Heiligen
von Bamberg

1133 Abt Adam mit 12 Ménchen aus dem Kloster
Ebrach (Grindung 1127)

1193 Fertigstellung des Klosters

1429 Plunderung durch ein Hussitisches Freikorps
wahrend des Hussitenkrieges

1525 Bauernaufstand: Schwere Schaden und
Plinderungen

1618 - 1648 DreilBigjahriger Krieg

1649 - 1664 Abt Mauritius Knauer - Wiederaufbau

des Klosters

1734 - 1751 Abt Stephan Mosinger — barocker

Umbau

1743 Grundsteinlegung der Basilika
Vierzehnheiligen

1802 GroRe Brandkatastrophe (Bibliothek mit mehr
als 15000 Banden verbrannte vollstandig)

1803 Sékularisation - Einzug des Vermogens,
Verkauf der Besitzungen
Ausbeutung als ,Steinbruch*

landwirtschaftliche Nutzung

Schule der
Dorf- und
Flurentwicklung

s Forderverein unter Vorsitz des Regierungspra
Oberfranken gegriindet

glieder sind Landkreise, Gemeinden, Verbande, Banke
Ingenieurbliros, Abgeordnete, Blirgermeister, Archite
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otivation zu konstruktiver Mitarbeit bei der Gestaltung u
twicklung des heimatlichen Lebensraumes
nsibilisierung fir kulturelle und auf Gemeinschaft
sgerichtete Werte

ittlung von Arbeitstechniken und Grundwissen fiir ei
greiche Entwicklungspolitik
eitung auf Verfahren der Landlichen Entwicklung
ng von ldeen der Dorf- und Flurentwicklung
r erfolgreichen Weiterentwicklung des ges
aumes in Franken
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Ziele des Seminars

Ube_rgeordnetes Ziel des Seminars ist die Aktivierung derTeilnehmer zur Eigenbestimmung und
zur Ubernahme von Eigenverantwortung fir ihren gesamten ortlichen Lebensraum.

Situationsanalyse

Die Seminarteilnehmer sollen die bisherige Entwicklung des Ortes liberdenken, derzeitige Starken

und Schwachen erkennen und Ziele erarbeiten.

Information und Motivation

In einer Informationsphase erhalten die Teilnehmer einen Einstieg in dasThema des Seminars.

Diese Phase soll zur aktiven Mitarbeit anregen.

Grundlagen der Zusammenarbeit

Es werden Methoden undTechniken, die fur die Arbeiskreisarbeit zu Hause von grol3em Nutzen

sind, dargestellt und eingeubt.

Ein gemeinsam erstellter Fahrplan soll die Weiterarbeit zu Hause gewahrleisten.

Arbeitsweisen der Kommunikation und Information

Vortrag ===) FEinzelner, subjektive Sichtweise

Diskussion ==p Gruppe, Diskussionsleiter,
ergebnisoffen, ohne Dokumentation

Moderation ===p Gruppe, Moderator, eigensténdig
transparente Lésung von komplexen
Aufgaben, ergebnisorientiert,
Dokumentation

Hilfsmittel — Pinnwand mit Karten
Flipchart
Beamer
Overhead

Moderationstechniken — Fadenkreuzmethode
SOGE-Prinzip
Kartenabfrage
Zurufabfrage
Mehr-Punkt-Abfrage
Themenspeicher
Blitzlichtmethode
Brainstorming

B -

Rolle der Moderatorens
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Wie wollen wir mit-
einander umgehen?

o)
(o)
Regeln fiir die Zusammenarbeit im
Seminar:

e Handy/Smartphone aus

o offener Umgang miteinander

e Zeitvorgaben méglichst einhalten
e auf das Thema konzentrieren

e zuhdren und aussprechen lassen
o kurz fassen

e andere Meim{.iri en respektieren
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Rahmenbedingungen fur den landlichen Raum in Franken
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Probleme der Gemeinden

Woriiber klagen Biirgermeister ?

70

607

507

40-

30+

207

10+

O Uberalterung der
Bevilkerung

M bauliche MiBistinde

[l Stadtferne

@ kaum Investitionen

@ Finanzschwiiche

M Landwirtschaft schrumpft

W keine Arbeitsplitze

Angaben in %, Mehrfachnennungen moglich

SDF Rahmenbedingungen fiir den Landlichen Raum 2

Schule der Dorf-
und Flurentwicklung
in Klosterlangheim

Kompeten fir
engagierte Birger

Probleme der Gemeinden

Verlust Infrastruktur z.B. fehlende
Laden, Handwerksbetriebe

Verlust der Selbststindigkeit,
leerstehende alte Rathduser,
Schulen,...

Schule der Dorf-
und Flurentwicklung
in Klosterlangheim

Probleme der Gemeinden

Entwicklung der Zahl der Betriebe in Bayern
(ab 2 ha LF)
400 000

SDF Rahmenbedingungen fiir den Landlichen Raum 5

Schule der Dorf-
und Flurentwicklung
in Klosterlangheim

Kompetenz fir

engagierte Birger

SDF Rahmenbedingungen fiir den Léndlichen Raum 3 5:;’:::‘:;::gw Kommunaler Investitionsbedarf %
2006 bis 2020*
Aph
Investitionsbedarf insgesamt: 704,1 Mrd. Euro
_ Grund-
- 6%
L. Verwaltungs-
Stadtebau
1%
~ Bereiche™
31%
Avta, Markle ua
el Doutsches Ittt i Urbanisth i Dotschar Sibhe- ind Gamaindotund
Strukturwandel Landwirtschaft .

Schule der Dorf-
und Flurentwicklun
in Klosterlangheim

Kompetenz fir
engagierte Biirger



Strukturwandel Landwirtschaft

Heutiger Maschineneinsatz

SDF Rahmenbedingungen fiir den Landlichen Raum 6

Schule der Dorf-
und Flurentwicklung|
in Klosterlangheim

Kompetenz fiir
engagierte Birger

Klima/Natur

SDF Rahmenbedingungen fiir den Landlichen Raum 7

Schule der Dorf-
und Flurentwicklung|
in Klosterlangheim

Kompetenz fiir
engagierte Birger

Klima/Natur

Abb. 1: Unvertrégliche Auennutzung:

Uberschwemmtes Gewerbegebiet

Abb. 4: August 2002 — Hochwasser in Obernzell Abb. 5: Juli 2007 - Sturzflut in Baiersdorf
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Schule der Dorf-
und Flurentwicklung|
in Klosterlangheim

Kompeten fir
engagierte Birger

SDF Rahmenbedingungen fiir den Landlichen Raum 9

Schule der Dorf-
und Flurentwicklung
in Klosterlangheim

Kompetenz fiir
engagierte Birger

Energie und Nachhaltigkeit

SDF Rahmenbedingungen fiir den Landlichen Raum 10

Schule der Dorf-
und Flurentwicklung
in Klosterlangheim

Kompetenz fiir
engagierte Birger

Energie und Nachhaltigkeit
Nahwarmenetz

SDF Rahmenbedingungen fiir den Landlichen Raum 1

Schule der Dorf-
und Flurentwicklung
in Klosterlangheim

Kompetenz fir
engagierte Birger
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22.5%,2040

Immer weniger, dafiir iltere Bewohner

Wie die Gemeinden im Landkreis mit dem demografischem Wandel umgehen
TG T e

SDF Rahmenbedingungen fiir den Landlichen Raum 12

Schule der Dorf-
und Flurentwicklung
in Klosterlangheim

Kompeten fiir
engagierte Birger

Demografie

Bevolkerungsentwicklung

Veranderung 2028 gegeniber
2008

in Prozent

bis unter -10,0
-10,0 bis unter -5,0
-5,0 bis unter -2,2
22 bisunter 0,0
00 bis unter 22
22 bis unter 50
50 bis unter 10,0
10,0 und mehr

differenzierte Grofienkiassen

Schule der Dorf-
und Flurentwicklung
in Klosterlangheim

Kompetenz fir

SDF Rahmenbedingungen fiir den Léndlichen Raum 13 iy
engagierte Birger

Demografie

Spagat zwischen
Baby und Beruf

Kinder unter 3 Jahren, die in

treut werden, in % Zah! der Kinge

| der
Antell Geburenyacs

Kindergarten/-kripPe =
péanemark
Portugal
eden

Spanien
Frankreich
Luxemburg
Italien

Dpeutschiand
triand I

roBbritannien
@ Niedertande Il
Polen B2

Je Fra,

Innenentwicklung
Wohnflachenentwicklung in Bayern 1987 - 2008

-
410
—s—Wohnfliiche je Einwohner /
430 f

Osterreich 11 s Q &
Tschechien 11 Stand 2006 1] ©Giobus (3011 E i /

Schule der Dorf- /

und i 380

in Klosterlangheim /
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SDF Rahmenbedingungen fiir den Landlichen Raum 14 Kompetenz fir 36,0

engagierte Birger
35,0
340

1987
1988
1989
1990
1991
1992
1993 |
1994
1995
1996
1997
1998
1999
2000
2001
2002
2003
2004
2005
2006
2007
2008

Schule der Dorf-
und Flurentwicklung
in Klosterlangheim

Kompetent fir
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Aullenentwicklung
Neubaugebiete

SDF Rahmenbedingungen fiir den Landlichen Raum

Schule der Dorf-
und Flurentwicklung
in Klosterlangheim

Kompetenz fiir
engagierte Birger

Kostenbarwert der Ausgaben
im Betrachtungszeitrau fir die Erschiishung

Innenentwicklung

Flachensparen = Kostensparen

Kosten eines Meters ErschlieBungsstraBe Finanzi ile bei der

Quelle: Gutsche (2006)

70000

8 Algemeinheit der Netzkunden

60000

50000

40000

30000

20000

Erstmalige Herstellung

10000

ErschiieBungskosten in EUR pro Wohneinhelt
(Kostenbarwort dber 20 Jahre)

» a4 &
Dauer des Betrachtungszsitraums (Janre) o

= Allgemeinheit zahlt 20 bis 40 Prozent der ErschlieBungskosten

neuer Baugebiete Schule der Dorf-

und Flurentwicklung
in Klosterlangheim

Kompetenz fiir

SDF Rahmenbedingungen fir den Landlichen Raum 17 o
engagierte Bilrger




Innenentwicklung

Riickgang Landwirtschaft,
ungenutzte Nebengebiude

Leerstehende Bausubstanz,
Wegzug der Jugend im Altort

Schule der Dorf-
und Flurentwicklung
in Klosterlangheim
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engagierte Birger

Innenentwicklung
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Schule der Dorf-
und Flurentwicklung
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Kompetenz fiir
engagierte Birger

Innenentwicklung
Von der Bruchbude zum Traumhaus
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Innenentwicklung
Neues Bauen im Ortskern
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Schule der Dorf-
und Flurentwicklung
in Klosterlangheim

Kompeten fir
engagierte Birger

Innenentwicklung
Flachenmanagement in der Stadt Hofheim in Ufr.

Flachenbilanz Stadt Hofheim mit Stadtteilen:

» Leerstand 41.530 gm = ca. 50 Bauplatze
» Drohender Leerstand 123.175 gm = ca. 150 Bauplatze
+ Baullicken u. Siedlung 61.704 gm = ca. 70 Bauplatze

gesamt ca. 270 Bauplatze

Bedarf fur 10 Jahre ca. 50 Bauplatze !!

Schule der Dorf-
und Flurentwicklung
in Klosterlangheim

SDF Rahmenbedingungen fiir den Léndlichen Raum 22 Kompetenz fiir

engaglerte Birger

nachher

Innenentwicklung
durch Bodenordnung

vorher

SDF Rahmenbedingungen fiir den Landlichen Raum 23
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Dorfbarometer

U_berlegen Sie sich zu den einzelnen Punkten
die gefundene Aussage auf der »Positiv-Negativ-Skala“

Auswertung der Fragebsgen =

die jeweilige Situation in ihrem Ort und bewerten Sie

Wie beurteilen Sie die Veranderungen in ihrem Ort in den letzten
20 Jahren?

|
|
Ist die Tendenz fur die Entwicklung ihres Ortes positiv? |

Ist ihr Ort zukunftsorientiert? |

\ Achtet ihr Ort auf seine Geschichte und lebt die Traditionen?

Wie identifiziere ich mich mit meinem Ort?

\‘\>\4)m ()] ol

N

\ Kann ich in meinem Ort einem Besucher alles erzéhlen oder

zeigen?
\ Wie ist ihr Ort in die Landschaft eingebunden?

Fuhle ich mich in meinem Ort woh!?
| Welchen Ruf hat ihr Ort in der Umgebung?
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2
Z
4
3
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\ Gibt es in ihrem Ort Einwohner mit besonderen Fahigkeiten?

| Bietet ihr Ort Spezialititen?

N

Welche Bedeutung haben Handwerk, Gewerbe und Handel in

ihrem Ort?
Hat ihr Ort fiir die Gesamtgemeinde Bedeutung?

Bietet ihr Ort Abwechslung fir Kinder und Jugend?
Sind die Neusiedler in die Dorfgemeinschaft in?egrien? e e
Ist ihr Ort fur dltere Mitbirger attraktiv? jae
Gibt es gentigend Einkaufsmaglichkeiten vor Ort?
Gibt es viele Hauser, in denen nur einzelne Pers‘cﬂen wohne_&
Gibt es viel landwirtschaftliche Bausubstanz? ol et
Gibt es Gemeinschaftseinrichtungen?
Gibt es leerstehende Gebaude?
Ziehe—;alle Brger an einem Strang?
Gibt es Eigenleistungen der Burger fur

Welche Bedeutung hat die Landwirtschaft inirle'rlon?
e wie Hochwasser, Imjlereﬂ_ etc.?

\ Welche Bedeutung hat der Fremdenverkehr in ihrem Ort?

\‘ B

E |
kn TR =
SN SRR T

N\ [

5

die Dorfgemeinschaft?

NS
n NE

es Problem!

|

1~\

NI W Lo e R o

%H

-
i

=\

O}
N

Dorfbarometer

Wie beurteilen Sie den Zustand Ihres Dorfes bezlglich folgender Bereiche:

Bereich ++

Bausubstanz

StraRen-/Wegenetz

\Verkehrsanbindung

\onsbild

ﬁlmgebunglLandschaﬁ

(A AT
00.0‘.?.
00

'...:':!l‘:t o
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\ Landwirtschaft

EandellGewerbe

[F remdenverkehr

\Gewésser

‘Grﬂnordnung

Verkehr

Okologie

Gemeinschaftsleben

‘Kinder im Dorf
rGeschichte

Siedlungswesen

Umweltschutz

Frauen im Dorf

Gé‘r—neinschaftseinrichtungen

Einl:a;sméglichkeiten

Manner im Dorf




Dorferneuerung
( Standortbestimmung )

—
=

Dorfe;;euerung (DE)
ist ein Entwicklungslabor

Von einem Tag zum anderen stolpern
ist zu wenig. Wer sich nichts vor-
nimmt, wird auch nichts erreichen.

Es mussen Ziele festgelegt werden.
Das sollen aber Experten machen.

Ist diese Aussage fiir Sie richtig /
wichtig und warum ?




. e
~/Beschriftur
Pkt

Dorferneuerung
( Standortbestimmung )

<>
=

Dorferneuerung ( DE )
ist eine Bewegung

Es wird ein Leitbild fiir die Zukunft
entwickelt. Bei Problemen werden
Chancen herausgearbeitet. DE wird
zu einer Massenbewegung.

Alle Leute machen dabei mit und
werden aktiv.




Dorferneuerung
( Standortbestimmung )

fo—
=

Dorfe?neuerung (DE)
ist ein Reparaturbetrieb

Dringende Probleme im Ort sollen
gelost werden. An weiterreichende
Entwicklungen kann aber nicht ge-
dacht werden.

Wenn die Probleme gelést sind, at-
men alle erleichtert auf und kénnen
sich zurticklehnen.

Mam(mli'on

Ist diese Aussage fiir Sie richtig /

(A}QSSQ( ( ﬂ[’\')kb\%( wichtig und warum ?

2B sthie
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Moderationstechnik
Kartenabfrage

Eignung: Sammlung von Themen, Fragen, Ideen,
Lésungsansatzen, Meinungen, Problemen,
Erwartungen

Vorteil: Nachteil:

# Anonym n Zeitaufwand

n Jeder Teilnehmer r  Undbersichtlich bei vielen
einbezogen Leuten und vielen

# Gleichbehandlung Nennungen

# Neuordnung méglich

# AuRerung gleichzeitig

# Spater zu gewichten

Moderationstechnik
Zurufabfrage

Eignung: Sammlung von Themen, Fragen, Ideen,
Losungsansiatzen, Meinungen, Problemen,
Erwartungen

Moderationstechnik
Einpunktabfrage

Eignung: Schaffen von Transparenz, Treffen von
Entscheidungen

Vorteil: Nachteil:
# Geringer Zeitaufwand # Keine Anonymitat

# Gegenseitige Beeinflussung

Vorteil: Nachteil:

# Geringer Zeitaufwand ® Keine Anonymitat

# Anregung durch Assoziation ~ ® grps?:tr?\:veer'\tleuordnung

il B # Teilnehmer kann sich
zurlickziehen

# Keine Gleichbehandlung

# Ungeeignet bei komplexen
Fragen

Moderationstechnik
Mehrpunktabfrage

Moderationstechnik
Themenspeicher

Eignung: Gibt Uberblick iiber Schwerpunkte, bildet
Grundlage fiir weiteres Vorgehen

Vorteil: Nachteil:
# Schafft Ordnung ®u Zusatzlicher Arbeitsschritt
# Spektrum wird sichtbar # Formulierung kann schwierig

# Prioritdten kdnnen festgelegt sein
werden

Eignung: Ersatz fiir Abstimmungen, Herbeifiihren
von Entscheidungen, Setzen von Prioritdten

Vorteil: Nachteil:
# Vermeidung von
Diskussionen

= Klare Ergebnisse

# Es missen echte
Alternativen vorhanden sein




Moderationstechnik
Aktionsplan

Eignung: Stellt die Umsetzung gefundener Ideen
sicher
Vorteil: Nachteil:
= Zustandigkeit, Termine und # Nur einer:

Kontrolle wird festgelegt dass er oft nicht gemacht
# Gibt verbindlichen Rahmen wird!

= Voraussetzung fir den
Erfolg

Arbeitskreisarbeit
Organisationsprofil eines Arbeitskreis

Arbeitskreisarbeit
Moglichkeiten die Ergebnisse darzustellen

# Flurbereinigungs,- Dorferneuerungszeitung
# Mitteilungsblatt der Gemeinde

# Ausstellungen

# Presseberichte

# Ergebnisdarstellungen der Sitzungen

# Aushang

# Offentliche Ortstermine

= Aufgabenstellung bzw. Ziel bestimmen

# Wer mochte im Arbeitskreis mitarbeiten
(Wer hat, Wer sollte noch?)

# Zeitplanung festlegen

# Welche Quellen und Unterlagen werden bendtigt
= Darstellen der Ergebnisse

# Zusammenarbeit mit anderen Arbeitskreisen

#t Offentlichkeitsarbeit

Arbeitskreisarbeit
Visualisieren

chule der Dorf- und Flurentwicklung in
llosterlangheim e.V.

Wenn Du ein Schiff bauen willst

So trommle nicht Mdnner zusammen
Um Holz zu beschaffen,

Werkzeuge vorzubereiten, Aufgaben zu
Vergeben um die Arbeit zu erleichtern-

Sondern lehre die Manner die

Sehnsucht nach dem weiten Meer
7 (Antoine de Saint Exupery)

Ein Bild sagt mehr als tausend Worte

# Redeaufwand wird verkiirzt

= Gesagtes wird erweitert und ergénzt
7 Wesentliches wird deutlich

# Information wird leichter fassbar

= Behalten von Info wird erleichtert

# Der rote Faden wird aufgezeigt
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Miteinander zum Erfolg

Regeln :
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Hilfen fur die Arbeitskreisarbeit

Aufgaben der
Arbeitskreise

o Bestandsaufnahme
Beschaftigen mit der Materie ,Dorf*
Sammeln von Daten, Fakten u. Tatsachen WOhe , 1
Befragen nach Erfahrungen u. Meinungen r

¢ Dokumentation
Archivieren der Ergebnisse

nd
¢ Information und Motivation < S
Versammlungen, Gesprache we s 7
Informationsveranstaltungen w

Dorfzeitung, Tagespresse

e Analyse
Was hat sich wann und warum positiv oder negativ entwickelt
le"
e Vorausdenken ‘.‘(
Konzepte und Ideen fir die Zukunft wo ”
entwickeln i

Welche MalRnahmen sind zur Erreichung der gesetzten Ziele notwendig:
MaBnahmenkatalog im Sinne einer nachhaltigen Entwicklung
(Vorschlagsliste)

Prioritatenliste

— Erstellung der Schlussdokumentation (wird an alle Haushalte verteilt)

— Schlussprasentation der Ergebnisse in einer 6ffentlichen Veranstaltung



Hilfen fur die Arbeitskreisarbeit

Arbeitskreisarbeit / Vorbereitungsphase

1. Organisation / Struktur der Arbeitskreise

— Information der Burger zum SDF-Seminar (Burgerversammlung)

— welche Arbeitskreise werden gegrundet (ortsbezogen, auf Handlungsfelder
bezogen)

— Aufruf zur Mitarbeit

— Erste konstituierende Sitzung der Arbeitskreise mit organisatorischen
Festlegungen:
— wer macht mit
— Arbeitskreissprecher, SchriftfUhrer
— regelmaRige Treffen: Datum, Uhrzeit, Versammlungsort

— Die Arbeitskreissitzungen sind offentlich, jeder kann mitmachen.

2. Rolle des Moderators

— Halt den Arbeits- / Diskussionsprozess standig am Laufen

— Leitet Treffen der Arbeitskreise (jedoch nicht alle!)

— Gibt den Arbeitskreisen zielgerichtete Aufgaben (z.B. Fragebogenaktionen,
gezielte Bestandsaufnahmen)

— Beschafft Arbeitsunterlagen

— Halt Kontakt mit Gemeinde, Vereinen, Fachbehorden, ...

— Dokumentiert die Ergebnisse

— Fertigt Entwurf der Projektbeschreibung

3. Rolle des ALE
— Unterstlitzung / Beratung der Arbeitskreise in fachlicher Hinsicht
— Anhdrung der Trager offentlicher Belange (§ 5 FlurbG)
— Bereitstellung von Kartenunterlagen, Hilfsmitteln, ...
— Finanzielle Unterstitzung der Arbeitskreise (Moderatorenhonorar,

Sachaufwendungen)



Hilfen fur die Arbeitskreisarbeit

Die Arbeit in einem Arbeitskreis:

1. Aufgabenstellung und Ziele

Auseinandersetzung mit den Problemen/ Eigenarten des Dorfes/ der Flur
Motivation und Einbindung der Bevolkerung

Mitarbeit bei der Erarbeitung der Ziele und Planungen

Prasentation der Ergebnisse

Mitwirkung / Verantwortung am weiteren Verfahren

2. Mitarbeiter

e Welche Mitarbeiter suchen wir?
o Wie sprechen wir mogliche Mitarbeiter an?
e Wer spricht an?

3. AK-Leitung, Aufgabenverteilung und Arbeitsweisen

e Welche Eigenschaften sollte der AK-Leiter haben / Faktor Zeit mit
einbeziehen?

Wer bestimmt Sitzungstermine?

Wer legt die Tagesordnung fest?

Wer ladt ein?

Wie wird eingeladen?

In welchem Abstand finden die Sitzungen statt?

Bis wann wird eingeladen?

Wie lange sollen die Sitzungen dauern?

Wer fuhrt die Niederschrift?

Bis wann ist die Niederschrift zu fertigen?

Wer vervielfaltigt die Niederschrift?

Wer bekommt die Niederschrift?

Wie soll gearbeitet werden (einzeln oder in Gruppe)?

Welche Arbeitsmethoden u. Arbeitsmittel sind zweckmalfig (Fadenkreuz,
SOGE-Prinzip, Pinwand, Flipchart)?

4. Quellen (Wo machen wir uns kundig?)
e Archive, altere Leute, Pfarrer, Vereinschroniken, Vermessungsamt,
Landesamt fur Denkmalpflege, Kreisheimatpfleger, Planer, Vorsitzender
5. Dokumentation (Wie sammeln wir unsere Ergebnisse)

» fotografisch, Fotokopie, Tontrager, Video, Homepage



Hilfen fur die Arbeitskreisarbeit

Wer tragt die Kosten?
o Gemeinde, Sponsoren, Erlds aus einem Dorffest, etc.

Auswertung

Welche Schllisse ziehen wir?

Welche Alternativen gibt es?

Wer unterstutzt/ hilft uns?

« Gemeinde, Vorsitzender, Planer, andere Arbeitskreise, etc.

Wie organisieren wir die Unterstutzung/ Hilfe?

o Gesprach mit Projektbetreuer, Gemeinde, Planer (in regelmafigen
Abstanden?)

e Teilnehmer-/ Blrgerversammlungen

o Ausstellungen mit Gelegenheit zur Mitwirkung (Bewertung/Gewichtung) fur
alle Bevolkerungskreise (Alte/Junge, Schulen, Vereinen, usw.)

Prasentation

Wo kénnen wir unsere Ergebnisse ausstellen?
e Schule, Gemeinde, Turnhalle, Bank, etc.

Wie und wann prasentieren wir unsere Ergebnisse?
e Zeitpunkt

e Rahmenprogramm

e Ausstellung (Tafeln, Karten, Bilder)

« Filmvorfuhrung, Laienspiel, etc.

Wer unterstitzt die Ausstellung/ Prasentation?
e ALE, Planer, Gemeinde, Schule, Sponsoren, etc

Aktionsplan

Was? Wer? Mit wem? Bis wann? Kontrolle?

Offentlichkeitsarbeit

Wie machen wir Offentlichkeitsarbeit?
o Handzettel, Postwurfsendung, Gemeindeblatt, Plakate, Zeitungsberichte,
e Einbeziehung der Schulen

Wer hilft dabei?
« Gemeinde, Planer, ALE, Sponsor



Hilfen fur die Arbeitskreisarbeit

Wie bearbeite ich ein Thema im Arbeitskreis

Arbeitskreis

Die Arbeit in Arbeitskreisen hat sich als die effektivste Form der Burgerbeteiligung und
als tiefgreifendste Art der Problemerkennung und Bewaltigung herausgestellt. Es ist
sinnvoll, jedem Arbeitskreis einen Rahmen, ein sog. Organisationsprofil zu geben.

Ein Organisationsprofil fur einen Arbeitskreis ist:

Die Aufgabenstellung bzw. das Ziel des Arbeitskreises bestimmen.
Wer mdchte im Arbeitskreis mitarbeiten (Wer hat?, Wer sollte noch?)
Die Zeitplanung festlegen.

Festlegen welche Unterlagen oder Quellen bendétigt werden
Darstellen der Ergebnisse.

Mit anderen Arbeitskreisen zusammenarbeiten

Darstellen der Arbeit in der Offentlichkeit

NoOoohwh =

Damit in den Arbeitskreisen sinnvolle Ergebnisse erzielt werden, muss die Problem-
stellung der einzelnen Themen, mit denen man sich beschaftigen will, klar umrissen
und dargestellt sein. Das Ziel ist die Losung der Probleme.

Fadenkreuzmethode

Als Losungsansatz - Erkennen der Probleme und Finden der Losungen - eignet sich
die sogenannte Fadenkreuz Methode. Es handelt sich hier um vier Arbeitsschritte, die
stufenweise aufeinander aufbauen.

Dabei wird in einem ersten Schritt der derzeitige Stand, der sog. Ist-Zustand, be-
schrieben und analysiert. Im zweiten Schritt wird die Wunschsituation, der sog.
Soll-Zustand, aufgezeichnet.

Um eine L&sung zu erhalten, missen die Grinde analysiert werden, die einer Aus-
fuhrung des Vorhabens im Weg stehen. Wenn diese Grunde erkannt sind, kann in
einem letzten Schritt der Lésungsweg aufgezeichnet werden.

Arbeitsformen
In einem Arbeitskreis sind verschiedene Arbeitsformen denkbar:
-  Die Moderationstechnik

Hier wird ein Moderator bestimmt, dessen Aufgabe es ist, die Runde als "neutraler
Beobachter" zu leiten. Alle Teilnehmer sind hier gleichberechtigt. Die Ideen und
Beitrage der Teilnehmer werden gesammelt und dokumentiert, nichts geht verlo-
ren. Durch den Moderator werden die Gruppenprozesse in Gang gehaiten. Der
Moderator greift Anregungen der Gruppe auf und verwandelt sie in Impulse auf ein
vereinbartes Ziel.



Hilfen fur die Arbeitskreisarbeit

Die Diskussion

In der Diskussion erfolgt im Wesentlichen ein Meinungsaustausch. Die Diskussion
vernetzt ein Problem. Es wird von verschiedenen Seiten beleuchtet. In der Regel
erfolgt aber keine Dokumentation

Die Vortrége

Vortrage sind gut dazu geeignet, einen Sachverhalt den anderen Teilnehmern des
Arbeitskreises nahezubringen. Zu einer konstruktiven Zusammenarbeit ist er in der
Regel nicht geeignet, da die Meinungen der anderen nicht direkt einflieRen.

Ergebnisdarstellung

Um die Offentlichkeit Giber den Arbeitsstand oder die Ergebnisse der Arbeitskreise zu
informieren ist eine Ergebnisdarstellung - Présentation der Ergebnisse - sinnvoll und
wunschenswert. Als eine Auswahl von Mdéglichkeiten kommen in Betracht;

Dorferneuerungszeitung

In einer Dorferneuerungszeitung, die von allen Arbeitskreisen in einer Gemein-
schaftsarbeit hergestellt wird, kann in unregelmafigen Absténden Uber den
Arbeitsstand der Arbeitskreise und den Stand der Dorferneuerung im Allgemeinen
berichtet werden. Hierbei kénnen sich zum Beispiel auch die értlichen Vereine
beteiligen.

Kolumne im Mitteilungsblatt der Gemeinde

Hier kann in regeimaligen oder unregelmaligen Abstanden Gber den Ergebnis-
stand in den Arbeitskreisen und den Stand der Dorferneuerung berichtet werden.

Ausstellungen

Arbeitskreise die eine Lésung in Form von Wettbewerben, z.B. Malwettbewerben
von Kindern, gesucht hat, kann diese Arbeiten in Form einer kleinen Ausstellung
der Offentlichkeit vorstellen. Auf diese Weise kénnen naturlich alle
"ldeenwettbewerbe" dargestellt werden. Ein Ausstellung muss natdrlich nicht auf
einen Arbeitskreis beschrankt bleiben. Hier kann auch im Rahmen einer Ge-
meinschaftsausstellung zum Beispiel der Stand der Dorferneuerung und die Arbeit
der Arbeitskreise dokumentiert werden.

Presseberichte

Mit Hilfe von Presseberichten in der lokalen Presse kann Uber herausragende
Veranstaltungen wie z. B. Pflanzaktionen oder Ausstellungen berichtet werden.
Auch hier kann in Abstanden Uber die Dorferneuerung berichtet werden.
Ergebnisdarstellungen der Arbeitskreissitzungen

Es ist sinnvoll nach jeder Arbeitskreissitzung eine Ergebnisdarstellung z. B. in Form

eines Protokolls anzufertigen. Auf diese Weise kann Burgern, die sich fur die Arbeit
der einzelnen Arbeitskreise interessieren, ein Einblick vermittelt werden.
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Auch aus Steinen, die einem in den Weg gelegt werden

anh man etwas Schonhes bauen.
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Viel Erfolg fiir Ihre weitere Arbeit
winscht Thnen
Ihr Moderatorenteam

Michael Ertel & Ingo Steinbrecher



